
GUIA RÁPIDO · RECRUTAMENTO

Como movimentar candidatos entre vagas
Aproveite talentos que já passaram pelo seu processo. Em vez de recomeçar uma busca do zero,

você move candidatos entre etapas da mesma triagem ou copia para outra vaga — em poucos

cliques, sem perder histórico, notas da IA nem documentos.

Zero retrabalho

O histórico da entrevista e a
pontuação da IA seguem junto com
o candidato.

Decisão em lote

Selecione vários candidatos e
movimente todos de uma só vez.

Banco vivo de talentos

Bons perfis voltam a circular em
novas vagas como "Reaproveitado".

1 Selecione os candidatos e clique em Movimentar candidatos

No ranking da triagem, marque a caixa de cada candidato. A barra de ações aparece automaticamente no

rodapé mostrando quantos estão selecionados.

2 Escolha o destino

São duas rotas possíveis — uma decisão por vez:

Mover nesta triagem
Avança o candidato entre as etapas do funil da vaga atual

— ou desclassifica.

Levar para outra triagem
Copia o candidato para outra vaga ou workspace,

mantendo o processo original intacto.
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COPIANDO PARA OUTRA VAGA

3 Selecione a workspace de destino

Abra o campo Workspace destino e use a busca para filtrar a lista. Você só verá

as workspaces às quais tem acesso.

Dica

Digite as primeiras letras do nome da empresa ou o prefixo numérico da

workspace para chegar mais rápido.

4 Escolha a triagem e confira o resumo

Com a workspace definida, selecione a Triagem

destino. A faixa azul confirma exatamente o que vai

acontecer antes de você concluir.

Os candidatos copiados entram sempre na etapa

inicial da nova triagem — nada é sobrescrito na

vaga de origem.

5 Confirme a cópia

Clique no botão de confirmação no rodapé do modal. O número no botão corresponde à quantidade de

candidatos selecionados no passo 1.
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